
MAJETKOVÉ PRIZNANIE

OBECNÝ ÚRAD V PRIBYLINE

Doáio

1 C '02- 2010

podľa § 10 zákona č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme

• do 30 dní od ustanovenia na miesto vedúceho zamestnanca,
- do 31. marca kalendárneho roka

I. oddiel

Údaje o vedúcom zamestnancovi

Priezvisko Meno Titul
Kohút Milan Ing.
Dátum narodenia Rodné číslo Funkcia
|  A  y  .Ô k ' ,  i

starosta
Ulica a číslo Názov obce PSČ
4 Pribylina 032 42

II. oddiel

Nehnuteľný majetok

Napr.  orná  pôda,  vinica,  chmeľnica,  trvalý  trávny  porast,  ovocný  sad,  záhrada,  lesný  pozemok,  vodná  plocha,  zastavaná
plocha  a  nádvorie,  stavebný  pozemok,  iné  pozemky,  rodinný  dom,  bytový  dom,  byt,  nebytový  priestor,  garáž,  budova  pre
obchod  a  služby,  priemyselná  budova  a  sklad,  stavba  na  individuálnu  rekreáciu,  rozostavané  stavby,  ak  sú  zapísané  v
katastri nehnuteľností, iné stavby.

P. č. Popis majetku
(druh majetku, rok nadobudnutia, názov obce, ulica, orientačné číslo, PSČ, názov katastrálneho

územia, číslo parcely)

Podiel

1. Rodinný dom, 1997, Pribylina 4, pare.č. 1151/1 BSM
2. Zastavaná plocha, Pribylina pare.č. 1151/2 BSM
3. Orná pôda, Pribylina , pare.č. 1153, 1154 BSM
4. Rodinný dom, Pribylina 8, pare.č. 1152 BSM



III. oddiel

Hnuteľné veci a majetkové práva a iné majetkové hodnoty

Napr.  peňažné  prostriedky  v  hotovosti v  slovenskej  mene  a  v  cudzej  mene  vrátane  vkladov  v  bankách  a  pobočkách
zahraničných bánk v  slovenskej  mene a v  cudzej  mene  a  vkladov  v  bankách so  sídlom v  zahraničí  v  cudzej  mene,  zariadenie
domácnosti  a  iného  priestoru  určeného  na  bývanie,  zbierka  známok,  zbierka  bankoviek,  zbierka  mincí,  stroj,  prístroj,
zariadenie,  umelecké  dielo  s  výnimkou  vlastného  umeleckého  diela,  cenný  papier  (akcia,  dočasný  list,  podielový  list,
dlhopis,  vkladový  list,  vkladový  certifikát,  depozitný  certifikát,  pokladničné  poukážky,  investičné  kupóny,  kupóny,  zmenky,
šeky,  cestovné  šeky,  náložné  listy  vrátane  konosamentov,  skladiskové  listy,  skladiskové  záložné  listy  a  tovarové  záložné
listy),  dopravné  prostriedky  (napr.  osobné  motorové  vozidlo,  motocykel,  nákladné  motorové  vozidlo,  táhač,  náves,  príves,
autobus,  loď,  motorový  čln,  lietadlo),  pohľadávky  a  majetkové  práva  a  iné  majetkové  hodnoty  (napr.  právo  na  vyrovnací
podiel  alebo  podiel  na  likvidačnom  zostatku  obchodnej  spoločnosti,  nadobudnutie  autorského  práva  dedičstvom,
nadobudnutie nehmotného práva priemyselného vlastníctva za odplatu).

V  majetkovom  priznaní  sa  neuvádza  tento  majetok:  majetok  sanitárneho  charakteru,  ktoiý  slúži  výlučne  invalidným  osobám
a  osobám  s  ťažkým  zdravotným  postihnutím  (napr.  zdravotnícke  potreby,  vodiaci  pes  alebo  iné  veci,  ktoré  fyzická
osoba  potrebuje  vzhľadom  na  svoju  chorobu  alebo  telesnú  chybu),  vlastné  umelecké  diela,  vlastné  nehmotné  práva
priemyselného vlastníctva, vlastné autorské práva, nevymožiteľné pohľadávky.

Hnuteľné  veci  a  majetkové  práva  a  iné  majetkové  hodnoty  sa  uvádzajú  len  vtedy,  ak  ich  súhrnná  hodnota  je  vyššia  ako
16.600 €.

Druh ma jetku Cena v €
Hnuteľné veci a majetkové práva a iné majetkové hodnoty

IV. oddiel

Vyhlásenie vedúceho zamestnanca

Čestne  vyhlasujem,  že  nemám vedomosť  o  takých príjmoch osôb žijúcich  so  mnou v  spoločnej
domácnosti,  ktoré  možno  považovať  za  nezdanené  príjmy  alebo  za  príjmy  z  nestatočných  zdrojov.
Všetky údaje uvedené v majetkovom priznaní sú pravdivé a správne a som si vedomý(á) právnych
následkov úmyselného, nepravdivého alebo neúplného majetkového priznania.

V Pribyline, dňa 19.02.2010 Podpis vedúceho zamestnanca
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ROČNÉ ZÚČTOVANIE PREDDAVKOV NA DAŇ
Z PRÍJMOV FYZICKEJ OSOBY ZO ZÁVISLEJ ČINNOSTI

ZA ROK ..2?.?.?...........
podľa zákona č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon“)

Meno a priezvisko zamestnanca : JPS/.Äphút ........................................................... Rodné číslo^: , ....................

Adresa trvalého pobytu.................................................................................................. PSČ: .......................................

I. časť_______________________________________________________________(v eurách)
00 Úhrn  zúčtovaných  a  vyplatených  príjmov  zo  závislej  činnosti  (§  5  zákona)  v  peňažnej  i

v nepeňažnej forme, vrátane príjmov zo sociálneho fondu, doplatkov za minulé roky, príjmov, z ktorých sa
daň vybrala zrážkou podľa § 43 ods.  3 písm. j),  pri ktorých sa použil  postup podľa § 43 ods. 7 zákona,
okrem nríimov. ktoré nie sú predmetom dane. príjmov oslohodenvch od dane a príjmov, z ktorvr.h sa daň
vyberá zrážkou podľa § 43 ods. 3 písm. 1) zákona.

19 520,40

a) Poistné a príspevky (§ 5 ods. 8 zákona) 2 476,00

b) Suma uhradená zdravotníckym pracovníkom za jeho ďalšie vzdelávanie (§ 5 ods. 8 zákona) 0,00

01 Základ dane [úhrn príjmov z r. 00 znížený o sumy z r. 00a) a z r. 00b), zaokrúhlený na eurocenty nadol] 17 044,40

02
Suma uplatnených úhrad zdravotníckeho pracovníka, o ktorú sa zvyšuje základ dane, ak boli
porušené podmienky na jej uplatnenie (§ 5 ods. 9 zákona)

0,00

03 Základ dane [upravený a zaokrúhlený na eurocenty nadol (r. 01 4- r. 02)] 17 044,40

04

Nezdaniteľné časti
základu dane

podľa § 11 v znení

§ 52 g zákona

04a na daňovníka 3 611,38
04b na manželku (manžela) 0,00
04c zaplatené a uplatnené príspevky na doplnkové dôchodkové sporenie 79,68
04d zaplatená a uplatnená suma fin. prostriedkov na účelové sporenie 0,00
04e zaplatené a uplatnené poistné na životné poistenie 320,18
04f Spolu r. 04c + r. 04d + r. 04e = max. 398,33 eur 398,33

Spolu r. 04a + r. 04b + r. 04f 4 009,71

05 Zdaniteľná mzda (r. 03 r. 04) 13 034,69

06 Daň podľa § 15 zákona, zaokrúhlená na eurocenty nadol.21 2 476,59

07 Základ dane na uplatnenie zamestnaneckej prémie.3) 0,00

08 Počet mesiacov, v ktorých boli splnené podmienky na uplatnenie zamestnaneckej prémie 0

09 Zamestnanecká prémia {[(r. 04a - r. 07) x 19%] : 12 } x r. 08, zaokrúhlená na eurocenty nahor 0,00

10 Nárok na daňový bonus (v úhrne na všetky vyživované deti podľa § 33 zákona)2) 0,00

11
Daňový bonus priznaný a vyplatený všetkými zamestnávateľmi, ktorí sú platiteľmi dane

na všetky vyživované deti podľa § 33 zákona
0,00

12 Daňový bonus na vyplatenie zamestnancovi po vykonaní ročného zúčtovania (r. 10 - r. 11 >0)
0,00

13 Daňový bonus na vybratie od zamestnanca po vykonaní ročného zúčtovania (r. 10 - r. 11 < 0) 0,00

14
Úhrn preddavkov na daň, zrazených všetkými zamestnávateľmi, ktorí sú platiteľmi dane

(§35 zákona), neupravený o daňový bonus
2 492,17

15 Suma dane vybranej zrážkou, považovaná za preddavok na daň (§ 43 ods. 7 zákona)4) 0,00

16 Nedoplatok dane neupravený (r. 06 - r. 14 - r. 15 > 0) 0,00

17 Preplatok dane - neupravený (r. 06 - r. 14 - r. 15 < 0) 15.58

18
Nedoplatok (r. 16+ r . 13 - r. 17 - r. 9 - r. 12 >0) (uvádza sa znamienko +) 0,00

Preplatok (r. 16+ r. 13 - r. 17 - r. 9 - r. 12 < 0) (uvádza sa znamienko -) -15,58

Údaje o zamestnávateľovi, ktorý je platiteľom dane, ktorý toto ročné zúčtovanie vykonal:

DIČ: ..?P.?p58164p................. Tel.; 0445293210
Obec.Pnbyjina,.384,, 032.42 Pribylina..........................
Obchodné meno a adresa

^jíí LJNA
032 42/RIBYLINA

OKRES Ľ1PT íľKULÁŠ

........ 23.02.2010
Ročné zúčtovanie vykonal Dňa

Podpis a odtlačok
pečiatky zamestnávateľa,
ktorý je platiteľom dane

Poznámka: Tlačivo slúži pre zamestnanca aj ako doklad na účely § 39 ods. 5 a 6 zákona.
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