TANILOHA & '3

ROCNE ZUCTOVANIE PREDDAVKOV NA DAN

z prijmov fyzickej osoby zo zavislej ¢innosti za zdanovacie obdobie (rok) ...................

podl’a zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon*)

Meno a priezvisko zamestnanca : 1.7?.9...!S.9.bdt Milan...................... Rodné ¢islo”: s
Adresa trvalého pobytu: Ar.'by'jna- iJaJanot kKu4/8.......ccceevevvieienienieeeeeeeee psCi.03242. i
le Cast’ (v eurach)
01 Uhrn ziactovanych a vyplatenych zdaniteI'nych prijmov zo zévislej innosti (§ 5 zékona) zo zdrojov na 37 776,67
uzemi SR, vyplatenych vSetkymi zamestnavatel'mi, ktori st platitelmi dane, okrem prijmov z ktorych sa dar
vybera zrazkou podla § 43 zakona.
0la
- z toho thm prijmov plynucich na zéklade dohdd o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru 0,00
02 Uhrn povinného poistného (§ 5 ods. 8 zékona), 5122,82
02a socialne poistenie (zabezpecenie) 3 532,13
- z toho thm poistného na 02b zdravotné poistenie 1511,01
03 Zaklad dane (r. 01 - 1. 02) 32 653,85
04a [na dafiovnika 1127,38
04b |na manZelku (manZela) 0,00
Znizenie zakladu dane |04c nazaplatené prispevky na doplnkové dochodkové sporenie 79,68
04 \ . P —
podla § 11 zakona na preukézatelne zaplatené ihrady za dafiovnika 0,00
04d sgvisiace s kipelnou starostlivostou 7a manzelku (manzela) a deti 0,00
Spolu r. 04a a7 r. 04d (pri vzniku naroku na zamestnanecku prémiu sa uvédza 0) 1 207,06
05 Zdanitel'na mzda (.03 - r.04) 31 446,79
06  Dai (§ 15 zakona) 5 974,89
07 Zamestnanecka prémia?) 0,00
08  |Suma zamestnaneckej prémie nespravne vyplatenej zamestnavatel'om (§ 40 zékona) 0,00
09 Narok na danovy bonus (§ 33 zdkona) v Ghrne na vSetky vyzivované deti 0,00
10 Danovy bonus (§ 33 zdkona) priznany a vyplateny vSetkymi zamestnavatel'mi, ktori st platitel'mi 0,00
dane na vSetky vyZivované deti
11 Danovy bonus (§ 33 zdkona) na vyplatenie zamestnancovi po vykonani ro¢ného ztc¢tovania
0,00
(r.09-r.10)>0
12 Darovy bonus (§ 33 zdkona) na vyplatenie zniZeny o dar (r11-r.06)>0 0,00
13 Danovy bonus (8§33 zdkona) na vybratie od zamestnanca po vykonani ro¢ného zictovania 0,00
(r.09-1.10) <0
14 Dan zniZena o danovy bonus (§ 33 zdkona) (r.06 -1.09) >0 5 974,89
15 Narok na danovy bonus na zaplatené uroky (§ 33a zékona) 0,00
16 Danovy bonus na zaplatené tiroky (§ 33a zakona) na vyplatenie zniZzeny o dan zniZentd o danovy 0,00
bonus (§ 33 zakona) (r.15-r.14)>0
17 Dan zniZena o danovy bonus (§ 33 zdkona) a o danovy bonus na zaplatené troky (§ 33a zakona) 5 974,89
(r.14-r15)>0
18 Uhrn preddavkev na dan (8§ 35 zékona), zrazenych vSetkymi zamestndvatel'mi, ktori st platitelmi 5 380,66
dane, neupraveny o dafiovy bonus (8§33 zékona)
19 Nedoplatok dane - neupraveny (r.06-r.18)>0 594,23
20 PPreplatok dane - neupraveny (r.06-r.18)<0 0,00
Dan na thradu (r.06-1.09-1.15+r. 10 +r.12+r. 16 -1. 18 +1.08) >0 + 594,23
21
Daiiovy preplatok (.06 -1.09 -1. 15+ 110 +1. 12 +1. 16 - 1. 18 + 1.08) <0 0,00
22 vyberie od zamestnanca sumu (r.19-r.15-r. 11 -1.07 + .08 + 1. 13 -1.20) > 0 594,23
Zamestnavatel’ B : 0.00
vyplati zamestnancovi sumu (r.19-r.15-r.11-1r.07 +1.08 + 1. 13-1.20) <0 >

Udaje o zamestnavatel’ovi, ktory je platite’om dane, ktory toto ro¢né ziictovanie vykonal:

Obec Pribylina, Obecna ulica 384/6

DIC: .2.Q.2.Q581.640................ Obchodné meno/ nazov a adresa zamestnavatel'a
...... Q5,.Q.2...2Q2.1 .0.4452.80.127..........
Vypracoval Dnia Telefonne Cislo

Poznamka: Tlacivo slizi pre zamestnanca aj ako doklad na ucely § 39 ods. 6 zakona. ~ A
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Podpis a odtlacok peciatky zamestnavatela,

ktory je platitelom dane




II. cast’

Vyplni na Ziadost’ zamestnanca zamestnavatel', ktory je platitefom dane, ak zamestnanec, ktorému vykonal roc¢né
zucCtovanie preddavkov na dai z prijmov zo zavislej ¢innosti, podava za toto zdanovacie obdobie danové priznanie
(8 39 ods. 6 zdkona).

Na zaklade Ziadosti zamestnanca, dorucenej dia...........c..... zamestnavatel’, ktory je platitel'om dane,
tymto dopliuje doklad o vykonanom rocnom zictovani za rok ... nasledovne:
(v euréch)
Zamestnancovi (meno a priezvisko) .
v sume?) zostatok?)

bolo zrazené v ihrne

z toho
- dariovy bonus podl'a § 33 zdkona (r. 13)
nadanlatal [+ 1Q\
bolo vratené v ihrne
z toho
- zamestnaneckd prémia (r.07)
- dafiovy bonus podl'a § 33 zdkona (rl1)

- dafiovy bonus na zaplatené droky podl'a § 33a zakona (r. 15)

- preplatok (r.20)

Zamestnavatel, ktory je platitelom dane, za zdainovacie obdobie, za ktoré vyplnil II. cast rocného zictovania nebude
po datume vyplnenia zrazat/vyplacat' sumy nedoplatku dane/preplatku dane, dafiového bonusu, dafiového bonusu na
zaplatené tiroky a zamestnaneckej prémie uvedené v II. Casti.

Podpis a odtlacok peciatky zamestnavatel'a,
ktory je platitelom dane
Vysvetlivky:
Ak ide o zamestnanca, ktory nema rodné cislo, uvedie sa datum narodenia.

2) Nérok na zamestnaneckd prémiu za rok 2020 moze vzniknut' len tomu zamestnancovi, ktory za toto zdanovacie
obdobie dosiahol zdaniteI'né prijmy zo zéavislej Cinnosti posudzované na ucely priznania zamestnaneckej prémie
najmenej vo vySke 12-nasobku minimalnej mzdy (6 960 eur) a ktory poistné a prispevky viaZuce sa k zdanitelnym
prijmom zo zdavislej Cinnosti zaplatil vo vySSej sume, napr. zaplatil nedoplatok z ro¢ného ztctovania poistného na
verejné zdravotné poistenie.

3) V pripade zréZania (vyberania) sim vypocitanych na riadkoch 13 a 19 alebo vyplatenia sim vypocitanych na
riadkoch 07, 11, 15 a 20 sa uvedie thrnna suma vykonanej celkovej zrazky vratane jej rozclenenia na thrnnd sumu
zrazeného dafiového bonusu podla § 33 zakona a zrazeného danového nedoplatku, resp. thrnnad suma vratenia vratane
jej roz€lenenia na thrnni sumu vratenej zamestnaneckej prémie, dafiového bonusu podla § 33 zdkona, dafiového
bonusu na zaplatené tiroky podl'a § 33a zdkona a danového preplatku a zostavajtica nezrazena (nevyplatend) Cast’ tychto
sim ku diiu doplnenia 11. €asti tlaciva rocného zt¢tovania. Ak boli sumy vypocitané na riadkoch 07, 11, 13, 15, 19 a 20
ku diiu doplnenia 11. Easti tlaciva roéného zictovania zrazené (vratené) v plnej vyske, v stipci ,,Zostatok sa uvedie nula.
(Odo dna doplnenia II. Casti tlaciva rocného zuctovania zamestnavatel, ktory je platitefom dane, nepokracuje
vo vysporiadani dane, dafiového bonusu, dafiového bonusu na zaplatené troky alebo zamestnaneckej prémie
zamestnanca, ktorému II. ¢ast’ na jeho Ziadost’ doplnil).

Pomocka na zdanovacie obdobie roku 2020:
Sadzba dane podla § 15 zdkona: 19 % z tej Casti zakladu dane, ktord nepresiahne sumu 37 163,36 € vratane
a 25 % z tej Casti zékladu dane, ktora presiahne sumu 37 163,36 €

N(:JZD na danovnika podla § 11 ods. 2 pism. a) zékona (21-nasobok sumy platného Zivotného minima) = 4 414,20 €
NCZD na manZelku podla § 11 ods. 3 zakona (19,2-nasobok sumy platného Zivotného minima) = 4 035,84 €

Suma danového bonusu na vyZivované diet'a do Siestich rokov veku = 45,44 €
Suma danového bonusu na vyZivované diet'a nad Sest’ rokov veku = 22,72 €

6-nasobok minimalnej mzdy = 580 x 6 = 3 480 € 12-nasobok minimélnej mzdy = 580 x 12 = 6 960 €
Zamestnaneckda prémia (ak ma zamestnanec posudzované prijmy v nizSej sume ako 6 960 eura) = 0 €
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