
Podiel v %

d) Existencia záväzku, ktorého predmetom je peňažné plnenie v menovitej hodnote presahujúcej 35 - 
násobok minimálnej mzdy l4)

.....- i h ....................

Podiel v%......I .............

2. Popis...........................................................................................................................................

Podiel v %......................................

2) Ma jetkové pomery inanžela/manželkv,£i)

Meno,

priezvisko,

Rodné priezvi*1"'

Trvalý pobyt.,

a) Nehnuteľný majetok1. Druh majetku....

Katastrálne územie

Číslo parcely....

2. Druh majetku

Číslo LV Podiel v %

Katastrálne územie.............................................................................................................................................

Číslo parcely...................................................Číslo LV..............................Podiel v %....................................

b) Hnuteľný majetok ( ak jeho zvyčajná cena presahuje 35 násobok minimálnej mzdy) IJ)

1. Popis..........................................................TľľľľľľľľiT........................................................

Podiel v %......................................

2. Popis.................... . ...........................................TľľľTľľľľr.................................... . ..................................

Podiel v %......................................

b) Majetkové  právo  alebo  iná  majetková  hodnota  (  ak  jeho  zvyčajná  cena  presahuje  35  násobok
minimálnej mzdy) I3)

Popis.................. . ........................................................................................................................................

Podiel v %......................................

d) Záväzok, ktorého predmetom je peňažné plnenie v menovitej  hodnote presahujúcej 35 násobok
minimálnej mzdy ,4)

Popis.............................................................................................................................................................

Podiel v %......................................
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